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Beleids- en Werkplan 2023 - PVGE Veldhoven 

 

Beleidsplan 2023 

Het bestuur van de vereniging heeft zich voor 2023 conform de statuten op de 
volgende gebieden beleidsdoelen gesteld:  

 
1. Belangenbehartiging 

2. Organiseren van vormende en ontspannende activiteiten 
3. Bevorderen van solidariteit en contact tussen de leden 
4. Samenwerken met de andere lokale ouderenverenigingen 

5. Up to date brengen en houden van de IT infrastructuur 
6. PR en communicatie  

 

Werkplan 2023 

 
1. Belangenbehartiging 

• Het bestuur wil dit jaar in samenwerking met de Senioren Raad het thema 

“Wonen voor ouderen “verder uitwerken.  
• Samen met de gemeente zal de burgerparticipatie in het VaT (Veldhoven 

aan Tafel) verder vormgegeven worden om te komen tot een effectieve 
participatie.  

• De activiteiten op het gebied van Dementie zullen in het DOV (Dementie 
Overleg Veldhoven) en het Dementie café evenals voorgaande jaren 

voortgezet worden. 
• De hulp bij belastingaangifte (HUBA) en het ondersteunen van het 

belastingcafé in samenwerking met KBO, de Bibliotheek en Bureau Sociale 
Raadslieden zal eveneens voortgezet worden. 

• Samen met de Cliëntondersteuners zal onderzocht worden of een 
adviesfunctie t.a.v. “Wonen en welzijn van ouderen” als 

informatiepakketten/ lezingen aan de leden van de PVGE aangeboden 

kunnen worden. 
• Met SWOVE zal onderzocht worden of de hulp aan senioren in Veldhoven 

verder geoptimaliseerd worden door verregaande samenwerk van de oudere 
verenigingen in Veldhoven. Hierbij wordt gedacht om de regiefunctie van alle 

activiteiten bij SWOVE te beleggen en maximaal gebruik te maken van de 
vrijwilligers bij de oudere verenigingen. 

• Samen met de collega belangenbehartigers van alle regio PVGE verenigingen 
wordt er op koepel niveau gewerkt aan de bijdrage aan het manifest “Samen 

aan de Slag” waarin 10 Brabantse organisaties advies geven aan de 
overheid hoe om te gaan met ouderen vraagstuk in de komende decennia. 

  

Actie: bestuurslid Belangenbehartiging 
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2. Clubs 
Van de 1.400 leden doen er ca. 630 mee aan clubs.  

Dat betekent dat 55% van onze leden niet aan een of andere clubactiviteit 
meedoet. Dat percentage is veel te hoog voor een actieve vereniging. Vandaar 

de volgende suggesties: 
1. Deelname aan clubs stimuleren 

2. Oprichting nieuwe clubs stimuleren  

 
Actie:  bestuurslid Clubcoördinatie 
 

 

3. Het bevorderen van solidariteit en contact tussen de leden 
 
 

4. Samenwerken met de andere lokale ouderenverenigingen 

 
 

5.Informatie Technologie 
• Website 

In 2023 is de nieuwe website in gebruik genomen en voldoet grotendeels 
aan de verwachtingen. Er wordt onderzocht of er in de toekomst gewerkt 

kan worden aan het gebruik van een incasso systeem.  
• Leaweb 

Ons centraal ledenadministratiesysteem is aan vervanging toe en samen 
met de andere PVGE verenigingen wordt gezocht naar een alternatief 

systeem, waarvan de invoering in 2023-2024 wordt verwacht. 
 

Actie: webcoördinator 
 

 

6. PR en communicatie 
De PR commissie zal in 2023 doorgaan op de in 2022 ingezette activiteiten: 

• ledenwerving 
• meer bekendheid geven aan PVGE via advertenties in weekbladen 

• huisstijl 
• flyers en clubpromotie 

• speciale aandacht voor het 75 jarig jubileum van PVGE 
 

Actie: PR commissie  
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